
    
    

                                             GWETH-BI-NWAHA DIDIER GEOVANY                                                                                                                                           

                                           didiergweth@aol.com/didiergweth@outlook.com  

                                                                    Tel: 678 100 791/ 698 298 741 

                                            Teams: DIDIER GEOVANY GWETH /LinkedIn: Didier Gweth     

                  Spécialiste Suivi-évaluation, Redevabilité et Gestion des projets/ 9+ ans/ ONU, OIG, ONG                                                                                        

              
  

Professionnel de la gestion et du Suivi-évaluation avec plus de 9 années d’expérience en gestion opérationnelle et 

programmatique des programmes humanitaires et de développement. 

Expertise en mise en place des systèmes de S&E, MEAL, PSEAH, gestion des subventions et de capitalisation. 

Expérience terrain sur les 10 régions du Cameroun 

Gestion d’équipe jusqu’à 25 personnes et budgets >1M USD 

 

Compétences clés : 

• S&E/MEAL : cadre logique, théorie du changement, plans S&E, indicateurs SMART, RBM 

• Outils: KoboToolbox, ODK, Excel avancé, SPSS, MS Project, CommCare, Epi-Infos, SURVEY CTO 

• Redevabilité : mécanismes des plaintes, PSEAH, investigations et AAP 

• Gestion : Gestion projet (aspects opérationnels et programmatiques), subventions, reporting bailleurs (UE, 

ONU), gestion d’équipe, sécurité et accès humanitaire  

    

                              EXPERIENCE PROFESSIONNELLE    
 

Depuis Septembre 2024 : Consultant freelance gestion, Suivi, Evaluation, Redevabilité et Apprentissage. Douala 

Cameroun    

    
• Évaluation de programmes et mise en place des systèmes de Suivi-évaluation.     

• Évaluation de programmes (évaluation à mi-parcours, évaluations de base, finales, ex-post)    

• Mise en place des systèmes de Suivi-évaluation (plans, outils, stratégies, redevabilité, responsabilité en-

vers les personnes touchées)     

• Collecte, analyse des données et mise en place de système de reporting et de capitalisation.  

• Mise en place de système de gestion et de bases de données    

  

Aout-Octobre 2025 (3 mois) : Directeur Général Adjoint, en charge de la qualité, des résultats, et du contrôle 

de gestion. Cameroon Institute of Specialisation Group (CIS). Douala-Cameroun   

   

• Coordination des fonctions support du groupe (RH, finance, logistique, SI) – budget 200M XAF 

• Mise en place mecanisme anti-fraude, plaintes et PSEAH pour le groupe 

 

Novembre 2023-Aout 2024 (10 mois) : Assistant Directeur de Projet et Chef de bureau. Jesuit Refugee Ser-

vice (JRS). Batouri-Cameroon    
    

• Chef de 2 bases opérationnelles, gestion portefeuille> 1M$ (moyens de subsistance, Education, MHPSS) 

• Gestion de 15 staffs, partenariats, sécurité et représentation locale 

• Point focal MEAL et reporting bailleurs 

 

Juin-Octobre 2023 (5 mois) : Consultant Suivi, Evaluation, Redevabilité et Apprentissage. Cabinet ZAMA 

Research and Consulting. Douala Cameroun    
    

• Mise en place du système MEAL d’un projet de l’OIT (plans, outils, bases de donnees) 

• Conduite des évaluations baseline et diagnostique 

• Développement des systèmes de reporting et de capitalisation 
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Octobre 2019-Juillet 2023 (3ans et 10 mois) : Consultant (Octobre 2019-Mars 2020) et Assistant Suivi-évaluation 

(Avril 2020-Juillet 2023). Organisation Internationale pour les Migrations (ONU-MIGRATION). Douala-Cameroun 

    
• Point focal reporting Mission Cameroun, S&E projets Protection et Réintégration  

• Mise en place des mécanismes de redevabilité et de satisfaction des bénéficiaires, investigation PSEAH et fraude 

• Appui interventions basées sur le Cash, gestion budgétaire, missions terrain, renforcements capacités  

 

     Expériences antérieures :  

• Catholic Relief Service (Chargé de projet Protection-500k$-13 personnes-2017-2018), 

• Plan International (Responsable S&E terrain, Cash transfers Project-500k$-25 personne-2017 

• Association Camerounaise pour le Marketing Social (consultant, Recherche et suivi-évaluation) 

 

                                                EDUCATION    
;     

   ▪ Maîtrise en droit public fondamental : Université de Yaoundé2 (2011)     
    

                    FORMATIONS PROFESSIONNELLES    
    
• Harvard-Budgeting: PSI learning and performance (2013)  

• Harvard Project management: PSI learning and performance (2013)   

• Managing action plans in teams: PSI learning and performance (2013)     

• Project framework: PSI learning and performance (2013)     

• M&E Frameworks for HIV/AIDS Programs: GLOBAL HEALTH E-LEARNING CENTER USAID (2013)   

• Policy on Protection Training: CRS Learn, October 2017   

• Migration and Sustainable Development Goals (2021)  

• Monitoring and Evaluation Return and Reintegration programmes (online 2022)  

• Monitoring and Evaluation Return and Reintegration programmes ToT (2022)  

    

  

  

  

                                                         REFERENCES    
             

• Mme Edith Pokam, CEO ZAMA RESEARCH AND CONSULTING, Email: epokam@zama-groupe.com   

            Tel : +237 697 33 57 96   

• Moussa Soro, Programme Manager DDRR, International Organization for Migration (IOM)  Tel : +509 

47483338. Email : MSORO@iom.int   

• Yanyi Djamba, PhD, Chief of the Evaluation Unit, Tobacco Control Program, California Department of Public 

Health. P.O. Box 997377, MS 7206 Sacramento, CA 95899-7377 USA Phone: 916-323-5055, Fax: 916-

4495505. Email: Yanyi.Djamba@cdph.ca.gov    

• FODE NIANG, Intervention Manager, ENABEL-DR Congo. Email : fode.niang@enabel.be   

• Mrs Corinne Singo, Human Ressources Assistant, International Organization for Migration (IOM)  

             Tel: 699 37 46 91. Email: csingo@iom.int    

• SERGES BATOUM, Former Human Ressources Coordinator CMR/RCA, JESUIT REFUGEE SERVICE 

Email: sbatoum1@gmail.com    Tel: +237 694 79 67 50   


